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TITOL I.- DISPOSICIONS GENERALS.
CAPITOL I.- De la Constitucid, finalitats i personalitat Juridica.

Article U.-

Constitucid.- Les Entitats promotores, que subscriuen aquests Estatuts, constitueixen en acte
fundacional, el COMITE CATALA DE REPRESENTANTS DE PERSONES AMB
DISCAPACITAT ( en endavant COCARMI) a I’empara de I’article 22 de la Constitucid, que es
regira segons 1’establert en la Llei 7/1997 de 18 de juny, d’associacions, i demés disposicions
que la desenvolupen, aixi com pel previst en els presents Estatuts..

Article Dos.-. Finalitats i objectius.

1.- El COCARMI es constitueix com una associacio catalana amb vocacio autonomica; es
declara constituida sense anim de lucre i amb la finalitat de participar de ple en la vida social de
Catalunya per defensar els drets de les persones amb discapacitat.

2.- Desenvolupara, dins el marc esmentat, les tasques o funcions segiients:

a) Dissenyar politiques d’actuacions encaminades a aconseguir la normalitzacid
social de les persones amb discapacitat.

b) Esser una plataforma comii de debat per les persones discapacitades.

C).- Representar al sector de les persones amb discapacitat de Catalunya, davant
dels diferents organs governamentals i d’altres instancies publiques i privades d’aquesta
Comunitat, en relacié amb la problematica propia del col.lectiu representat.

d).-  Analitzar els diferents problemes generals i d’importancia que afecten al sector
de les persones amb discapacitat.

e) Fixar posicions unitaries i adoptar decisions del sector referents a qualsevol
materia que els membres del Comite decideixin en cada moment.

3.- Per assolir aquests objectius i realitzar totes les tasques, les associacions membres es
comprometen a treballar en comu dins 1’ambit de Catalunya, i aconseguir cuitar cami vers la
normalitzacid en el marc de la igualtat d’oportunitats per les persones amb discapacitat.

4.- El COCARMI també té la missié de fer valer, dins la circumscripcié autonomica, la
diversitat del col-lectiu representat i vetllar pel manteniment de les millores aconseguides , aixi
com contribuir a la generalitzacio de les realitats positives guanyades.

Article Tres.- Condicions per I’Admissié de Socis.

L’admissié de nous membres en el si del COCARMI, es dura a terme prévia presentacio de la
corresponent sol.licitud de D’entitat interessada, en la que caldra acreditar una implantacio
geografica en totes les demarcacions supra-comarcals de Catalunya, aixi com representar a un

nombre no inferior a tres mil persones fisiques.

Article Quatre.- Limitacions a I’Admissio.



No podran ser membres del COCARMI aquelles Associacions que estiguin integrades en una
Federacid d’ambit superior i que ja hi estigui representada.

Article Cinc.-Llibertat d’Associacio.

Esser membre del COCARMI no exclou la possibilitat d’estar integrat en un altre o altres
federacions o confederacions de caracter sectorial , de diferent ambit, similar o superior.

Article Sis.-Personalitat Juridica.

El COCARMI té Personalitat Juridica propia e independent de la de cadascun dels seus
membres, d’acord a I’establert en la Llei Catalana d’Associacions, pel que gaudeix de plena
capacitat legal per ser subjecte de tota classe de drets 1 obligacions.

Article Set.-Representativitat.

El COCARMI representa a totes les entitats de persones amb discapacitat que la conformen 1
constitueix una Instancia de consulta davant els poders ptblics d’aquest ambit autonomic, una
plataforma de propostes per 1’elaboracio i propulsié d’una politica general vers les persones
esmentades.

Article Vuit.- Limits de la representativitat.

El COCARMI no podra representar en cap moment els interessos d’una entitat individual en
concret, ni d’una part del conjunt de les organitzacions que la integren.

Article Nou.-Limits de la capacitat legal.

El COCARMI, com organisme amb potestat decisoria, no podra substituit la voluntat sobirana
ni la capacitat legal de cap de les organitzacions i associacions que la conformen.

Article. Deu. Ambit geografic i temporal.
El COCARMI desenvolupara les seves activitats en tot el territori de Catalunya , constituint-se

per temps indefinit, comencant les seves activitats a partir de la data d’atorgament de la seva
carta fundacional.

Article Onze.- Relacions supra-autonomiques.

En aquelles actuacions que es promoguin amb caracter inter-autonomic, estatal o internacional,
el COCARMI podra acaptar la col.laboracié del Comité Espanyol de Representants de Persones
amb Discapacitat (CERMI) amb el que mantindra relacions permanents de cooperacio i bon
enteniment; mirant d’integrar-se en els Organs ja establerts o de futura creacio en la Comunitat
Europea.

Article Dotze.- Domicili.

El COCARMI fixa la seu social a la ciutat de Barcelona 08028, Carrer Joan Giiell, 90-92
Baixos

CAPITOL II.- Del Régim Econdmic y Administratiu.

Article Tretze.-Financament i quotes.



1.- El COCARMI és finangara mitjangant les aportacions, que en concepte de quotes,
abonaran les entitats que la integren.

2.- El financament del COCARMI, es realitzara a través d’aquelles aportacions, com
donatius, llegats o subvencions que puguin ésser rebudes tant d’organismes o Institucions de
caracter public com privat, de qualsevol ambit (europeu, estatal, autonomic, provincial,
comarcal, local) com també de persones fisiques.
Article Catorze.- Personal administratiu.
El COCARMI disposara del personal i medis materials adients necessaris pel correcte
funcionament i compliment de les seves finalitats.
TITOL II. DE L’ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT.
Article Quinze.- Organs de Govern.
Els organs de govern son els segiients:

a) L’Assemblea de representants

b) El Comite Executiu.
CAPITOL I.- De I’Assemblea de representants.
Article Setze.- Definicio.
L’Assemblea de Representants, legalment constituida, ostenta la maxima representacié de les
entitats integrades en el COCARMI, encarna la voluntat sobirana d’aquest Organisme i obliga
amb els seus acords, validament adoptats, a la totalitat dels seus membres.

Article Disset.- Membres i acreditacions.

1.- Tota entitat integrada en el COCARMI, estara representada en I’Assemblea de
Representants per dues persones fisiques i tindra dret a un tinic vot.

2.- Si un sector de discapacitat estigués representat per més de dues entitats, el dit sector
podra sumar dos vots com a maxim.

3.- Els dos representants de cadascuna de les organitzacions haura d’acreditar
documentalment davant 1’ Assemblea la representacio que ostenta: sols podran ser separats de
les seves funcions per I’Organitzacié que representen.

Article Divuit.- Assistents.

Podran assistir a les reunions de 1’Assemblea, prévia aprovacié de la mateixa, amb veu i sense
vot, 1 a titol de convidats, totes aquelles persones que es consideri puguin aportar judicis o
informacions técniques 1tils per a les decisions de 1’organ.

Article Dinou.-Validesa i convocatories.

1.- L’Assemblea de Representants quedara validament constituida, quan en primera
convocatoria , hi siguin presents o representats la totalitat dels membres que la integren; en



segona convocatoria, sols caldra la representacié de dos terceres parts dels seus components,
sempre, que hi hagi la preséncia del President o Vice-president

2.-

Entre la primera i la segona convocatoria no hi podra transcorrer més de 30 minuts

Article Vint.- Caracter de les Sessions.

L’Assemblea de Representants es reunira amb caracter Ordinari 1 Extraordinari.

Article Vint-i-un- Assemblees ordinaries.

L’Assemblea es reunira amb caracter ordinari quan hagi d’aprovar les comptes de 1’exercici
anterior i el pressupost de despeses de I’actual.

Article Vint-i-dos- Assemblees Extraordinaries.

La resta de reunions de 1’Assemblea de Representants tindra caracter Extraordinari i es
celebraran, prévia convocatoria realitzada pel President, a proposta del Comité Executiu, o, en
altre cas, a peticié d’un ter¢, com a minim, dels seus membres.

Article Vint-i-tres. Acords per majoria qualificada.

1.-

L’Assemblea de Representants adoptara, amb el vot favorable de dos tercos com a

minim, dels seus membres i sempre que afecti a la globalitat del col.lectiu representat,
resolucions que plasmin la postura comti del COCARMI, en les segiients matéries:

a) Prevencié, tractament i rehabilitacio de les persones amb discapacitat
mitjangant 1’elaboracio del programes d’assisténcia primaria i recuperacié funcional
b) Educaci6 i integracié escolar de les persones afectades d’alguna discapacitat,

tan en Centres normalitzats i de referéncia aixi com d’Educacié Especial, potenciant la
seva plena escolaritzacid en aquells nivells que siguin obligatoris.

c) Promoure la integracio laboral de les persones amb discapacitat, ja sigui en
Centres Especials de Treball o mitjancant la seva incorporacid en empreses ordinaries,
aixi com a través de 1’establiment de politiques incentivadores de treball autonom.

d) Propiciar I’accés a Centres Ocupacionals de les persones amb discapacitat, que
la seva forta minusvalua temporal o permanent els impossibiliti la seva integracio
laboral en empreses o en Centres Especials de Treball.

e) Realitzar actuacions en matéria de formacio i capacitacio professional i/o
ocupacional pre-laboral.

f) Crear plans de treball i programes que fomentin 1’oci i la vida social, I’esport i
el temps de lleure, per a les persones afectades per una discapacitat.

g) Propiciar 1 recolzar aquelles politiques que desenvolupin actuacions
especifiques dins el marc de la proteccid juridica i tutela judicial dels drets que
emparen a les persones amb discapacitat.

h) Promoure i recolzar les iniciatives publiques o privades que facilitin
I’accessibilitat, transport, supressié de barreres arquitectoniques i de comunicacio, ja
sigui en llocs i mitjans public com privats, adaptacié de vivendes, ajudes técniques i de
mobilitat.

1) Defensar I’execucio de plans de proteccio social i economica, i 1’establiment de
subsidis de cobertura economica que garanteixin un minim vital i, en general, la
proteccio de tot tipus d’incapacitats.

1) Elaborar i desenvolupar programes de mentalitzacié de la societat vers els
problemes que afecten a les persones amb discapacitat.



k) Defensar el dret a una forma digna de vida i a un entorn social que possibiliti la
independéncia personal 1 el desenvolupament autonom de totes les persones
discapacitades.

1) Qualsevol altre actuacid conjunta en I’ambit territorial de Catalunya, procurant
incidir en els espais corresponents, en defensa de la cooperacid, de la informacié en
I’ambit de la discapacitat, i la igualtat d’oportunitats, aixi com del principi de no
discriminacié i de les mesures d’accidé positiva en favor de les persones amb
discapacitat.

2.- Sera necessari 1’acord de dos tergos dels seus membres, per 1’adopcié de les segiients
decisions:

a) La reforma dels presents estatuts.

b) L’ampliacié de 1’objectiu social de 1’ Associacio.

c) La disposicid o alienaci6 dels bens adscrits al patrimoni del comite.

d) L’admissié de nous membres, a proposta del Comite Executiu.

e) La decisi6é sobre la pérdua de la condicié de membre del COCARMI d’algun

dels seus components.

f) Elegir els membres del Comité Executiu.

3.- En tot cas, per sol-licitar la declaraci6 legal d’entitat de Utilitat Publica, caldra 1’acord

pres per consens dels membres.

Article Vint-i-quatre- Acords amb Majoria Absoluta.

Caldra majoria absoluta de tots els membres per aprovar els acords segiients:

a) Elaboracié del Reglament de Regim Intern del Comite Catala de Representants
de Persones amb Discapacitat.

b) Aprovacio del Pressupost dels Exercicis Economics segiients i de 1’Estat de
comptes.

c) Aprovar la Memoria i del Pla de Gestio

d) Aprovar, a proposta del Comit¢ Executiu, la quota que hauran d’abonar les

entitats o Associacions integrades en el COCARMI.

Article Vint-i-cinc. Actes de les Sessions.

De les reunions i acords de 1’Assemblea de Representants s’aixecara acta, que sera signada pel
Secretari amb el vist i plau del President.

CAPITOL II.- DEL COMITE EXECUTIU.

Article Vint-i-sis.-Naturalesa i definicio.

El comité Executiu és I’0rgan encarregat de 1’execucid dels acords adoptats per 1’ Assemblea
del COCARMI, i de dur la gestid ordinaria dels assumptes de 1’Associacio; també la
representara davant tots els organismes, de qualsevol tipus, i signara les instancies decisories de
caracter public o privat.

Article Vint-i-set. Delegacio de funcions.



El Comité Executiu col-legiadament, o delegant en el President o en una comissio creada a tal
efecte, podra exercir totes les competéncies que li siguin conferides per 1’Assemblea de
Representants.

Article Vint-i-vuit. Elegibilitat.

Per ésser escollit membre del Comité Executiu, sera requisit inexcusable pertanyer a
I’ Assemblea de Representants.

Article Vint-i-nou.- Constitucio.

1.- El Comite Executiu estara integrat per un maxim de sis membres, no podent haver-hi
més d'un membre de la mateixa entitat. Entre tots els membres del Comité Executiu escolliran
qui ha d’ocupar els carrecs de President, Vice-president, Secretari, Tresorer i els dos Vocals.

2.- Els carrecs del Comité Executiu seran escollits per un periode de dos anys, podent ser
reelegibles per mandats successius.

3.- El President del Comité Executiu, també ho sera de 1’Assemblea de Representants,
constituint, conjuntament amb els altres carrecs, la Mesa Presidencial.

Article Trenta.- Remocio.

Qualsevol membre del Comité¢ Executiu cessara en el seu carrec, de forma immediata 1
automatica, quan 1’entitat integrada en el COCARMI a la que representi li retiri el mandat de
representacio en 1’Assemblea de Representants, conforme preveu el namero 3 de 1’article Disset
d’aquests Estatuts; o be quan aquella entitat perdi la condici6 de integrant del COCARMI, per
qualsevol causa o circumstancia.

Article Trenta-un.- Compensacio de Despeses.

L’exercici de carrecs en el si del COCARMI, no comportara cap retribuci6. Per tant, les
despeses que generi l’exercici dels carrecs assignats seran de reembossament, prévia
justificacio, segons el procediment i quantitats que estableixi el Comité Executiu a cada
moment.

Article Trenta-dos.- Régim de Reunions.

El Comité Executiu es reunira en les dates que ell mateix determini, i perceptivament, una
vegada cada sis mesos, o a sol-licitud de la majoria dels seus components. En aquest cas sera el
President qui faci la convocatoria, sempre dins del set dies segiients a la sol-licitud. Dins de
I’esmentat termini, i quan hi concorrin raons urgents, el President podra formular igual
convocatoria.

Article Trenta-tres.- Validesa i convocatoria.

1.- El Comite Executiu quedara variament constituit quan hi concorrin en primera
convocatoria la totalitat dels seus membres integrants; en segona convocatoria, sols amb
I’assisténcia de les dos terceres parts dels seus components. Sempre, pero, en els dos suposits,

caldra I’assisténcia del President o del Vice-president.

2.- De la primera a la segona convocatoria s’establira un temps minim de 30 minuts.



3.- Les resolucions i acords s’adoptaran per majoria dels dos tergcos dels membres
assistents.

Article Trenta-quatre. Competéncies del Comité Executiu.
Correspondra al Comite Executiu 1’exercici de totes les competéncies que li siguin delegades

per acord de la majoria dels dos tergos de 1’ Assemblea de Representants. En tots els casos sera
facultat del Comite Executiu:

a) Vetllar per la fidel observancia de tot I’establert en els present Estatuts.

b) Proposar els Comptes de I’Exercici i del Pressupost anual de Despeses per
’ulterior presentacio a I’ Assemblea de Representants.

c) Proposar I’admissi6 de nous membres a I’ Assemblea de Representants.

d) Organitzar els serveis interns del COCARML

e) Contractar al personal adscrit al COCARMI i fixar la seva remuneracio

f) Elaborar els estudis e informes que siguin necessaris per la seva posterior
elevacio de propostes de resolucio a I’ Assemblea de Representants

g) La creacié de comissions de Treball per a la preparacio, estudi i analisi de
determinades materies, quan el volum dels afers a tractar ho demani.

h) Interpretar els preceptes continguts en els presents Estatuts, i cobrir-ne les
mancances, sempre sotmetent-se a la normativa legal vigent en materia d’associacions.
1) Elaborar, el Reglament de Régim Intern que caldra sigui aprovat per
I’ Assemblea de Representants.

1 Decidir les qliestions de gestio que siguin de la seva competencia.

k) Promoure expedient contradictori i proposar a 1’Assemblea la pérdua de la

condicid de soci d’algun membre del COCARML
Article Trenta-cinc.- Registre de les Sessions.
Les deliberacions i acords que es produecixin en el Comité¢ Executiu seran transcrites pel
Secretari a un Llibre d’Actes i signades per ell amb el vist i plau del President. En iniciar-se
cada reunié del Comité Executiu, es llegira I’acta de la sessid anterior perqué s’aprovi o es
rectifiqui, si és procedent.

Article Trenta-sis.- Funcions i Competéncies del President.

Son funcions especifiques del President del COCARMI les segiients.

a) Representar a 1’ Associacié amb plena capacitat legal quan aixi ho determini el
Comite Executiu o 1’Assemblea de Representants.
b) Emetre, amb una antelaci6 minima de quinze dies, les preceptives

convocatories de les sessions a celebrar, indicant els punts de 1’Ordre del dia a tractar,
data, hora i lloc de la reunid.

C). Presidir 1 dirigir les sessions i debats que es realitzin en el si de I’ Assemblea i
del Comiteé Executiu, establint, en cada cas, el temps de durada de les intervencions.

d) Dirimir els empats amb vot de qualitat.

e) Proposar a els organs de 1’ Associaci6 totes les mesures que estimi convenients
pel millor compliment de les seves finalitats

) Qualsevol qiiestio que li atribueixi els presents Estatuts, Reglaments de

1’ Associaci6 o els seus organs.
Article Trenta-set.- Funcions del vice-president.

El Vice-president substituira al President per abséncia o malaltia.
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Article Trenta-vuit.- Funcions del Secretari.

El Secretari té les funcions segiients:

a) Redactar les convocatories per les reunions del Comite¢ Executiu 1 de
I’ Assemblea

b) Rebre i tramitar tota la documentacié de 1’ Associacio.

c) Substancialitzar la certificacio i formalitzacio en instrument public dels acords

dels organs que integren el COCARMI, amb el vist i plau del President

Article Trenta-nou- Funcions del Tresorer.

El Tresorer tindra les segilients competéncies:
a) El cobrament de les quotes assignades als membres del COCARMI.
b) Classificar la comptabilitat i fer efectius els pagaments ordinaris.
c) Preparar les propostes del pressupost d’ingressos i despeses i la liquidacio6 dels
exercicis que el Comité Executiu hagi de sotmetre a la consideracié de 1’Assemblea de
Representants.

CAPITOL III.- DE LA DISSOLUCIO.

Article quaranta.- Dissolucio.

El COCARMI podra dissoldre’s en les situacions segiients:

a) Per voluntat dels membres integrants, manifestada en 1’Assemblea de
Representants amb el vot favorable de dos ter¢os de tots els membres de 1’Entitat.
b) Quan s’acrediti la impossibilitat absoluta de donar compliment a les finalitats

per la que fou creat.

Article Quaranta-un.- Liquidacio.

1.- Concertada, o en el seu cas decretada la dissolucid, la liquidacié del patrimoni del
COCARMLI, sera practicada pel Comité¢ Executiu, constituint-se a I’efecte en Junta
Liquidadora.

2.- Durant el periode de liquidacio, 1’ Assemblea de Representants del Comite, conservara

plenament els poders i facultats que li atorguen els presents Estatuts.
Article Quaranta-dos - Desti dels béns.
En el cas de dissolucio, i un cop practicada la liquidacié de tots els drets i obligacions del
COCARMLI, el fons economic, si n’hi hagués, s’aplicara a la realitzacio d’obres d’intercs
general del mateix caire a les realitzades anteriorment, que incideixin en benefici del col-lectiu
de les persones discapacitades de Catalunya.

DISPOSICIO ADDICIONAL

A la data de modificacié d’aquests Estatuts, 5 de novembre de 2007, les entitats que
constitueixen COCARMI, per ordre alfabétic son:

ACAPPS-Federacio Catalana de Pares 1 Persones Sordes
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APPS-Federacio Catalana Pro Persones amb Retard Mental

COCEMFE-Catalunya. Confederaci6 Catalana de Persones amb Discapacitat Fisica
FECAFAMM-Federacio Catalana d’ Associacions de Familiars i Persones amb Malalties
Mentals

FESOCA-Federacio6 de Persones Sordes de Catalunya

ONCE-Catalunya

Barcelona, 5 de novembre de 2007

Enric Boti i Castro de la Pefia, com a Secretari de COCARMI, entitat domiciliada a Barcelona,
inscrita ala secci6 2a. Num 348

CERTIFICA

Que els presents Estatuts son el resultat de les modificacions introduides en els primitius i
s’adapta als acords adoptats per I’ Assemblea General Extraordinaria celebrada el dia 5 de
novembre de 2007.

I per a que aixi consti i surti els efectes legals signo el present document amb el VP del
President, a Barcelona , el dia 19 de febrer de 2007.

VP EI President El Secretari
Francesc Pérez Enric Boti Castro de la Pefia



